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ANUNT

In conformitate cu Hotararea nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzdtor functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si ordinul M.S. 1520/2016,

Spitalul Municipal ,,Ep. N. Popovici” Beius organizeazi concurs pentru
ocuparea functiei de manager - persoani fizici la Spitalul ,,Ep. N. Popovici”
Beius.

Regulament de organizare si desfasurare a concursului pentru ocuparea functiei
de Manager persoana fizici, al Spitalului Municipal Ep. N. Popovici Beius

Art. 1. - (1) Ocuparea functiei de manager din spitalele publice aflate in reteaua
proprie a Ministerului Sanatatii se face prin concurs, la care au acces persoane fizice
care intrunesc cumulativ urmatoarele conditii:

a) cunosc limba romaéna, scris si vorbit;

b) sunt absolventi ai unei institutii de invatamént superior medical, economico-
financiar sau juridic;

c) sunt absolventi ai unor cursuri de perfectionare in management sau management
sanitar, agreate de Ministerul Sanatatii si stabilite prin ordin al ministrului sanatatii,
ori sunt absolventi ai unui masterat sau doctorat in management sanitar, economic
ori administrativ organizat intr-o institutie de invatamant superior acreditata, potrivit
legii;




d) au cel putin 2 ani vechime in posturi prevazute cu studii universitare de lungi
duratd, conform legii:

¢) nu au fost condamnate pentru sivarsirea unei infractiuni comise cu intentie, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea:

f) sunt apte din punct de vedere medical (fizic si neuropsihic);

g) nu au implinit varsta standard de pensionare, conform legii.

Concursul va avea doua etape:

1. Etapa de inscriere (de depunere si verificare a dosarelor de inscriere a
candidatilor):
- depunerea dosarului se va face la secretariatul Spitalului ,,Ep. N. Popovici”
Beius - in perioada 15.02.2021-18.03.2021 intre orele 08:00-15:00, in plic
sigilat.
- publicarea rezultatelor verificarii dosarelor de inscriere a candidatilor - in data
de 19.03.2021
- depunerea contestatiilor - 20.03.2021
- solutionarea contestatiilor si publicarea rezultatelor - 22.03.2021
- publicarea proiectelor de management ale candidatilor pe pagina de internet a
Spitalului Municipal ,,Ep. N. Popovici” Beius - 22.03.2021

2. Etapa de sustinere si evaluare a Proiectului de Management:
- va avea loc in Sala de Sedinte a Primariei Municipiului Beius, in 29.03.2021
incepand cu ora 10:00
- publicarea rezultatelor in urma desfasurarii probei de sustinere a proiectului de
management - 30.03.2021
- depunerea contestatiilor - 31.03.2021
- solutionarea contestatiilor si publicarea rezultatelor - 02.04.202

Continutul dosarului de inscriere :

- cerere de inscriere la concurs in care candidatul va preciza functia
pentru care doreste si candideze,

- copii certificate pentru conformitate a:
- actului de identitate, aflat in termen de valabilitate,
- actelor (certificat de casatorie, etc.) prin care candidatul si-a schimbat numele,
dupa caz,
- diplomei de licenta sau echivalente,



- documentelor care atestdi absolvirea cursurilor de perfectionare in
management sau management sanitar, sau a diplomei de masterat sau doctorat in
management sanitar, economic sau administrativ, organizat intr-o institutie de
invatdmant superior acreditata, potrivit legii,

- curriculum vitae,

- adeverinfa care sa ateste vechimea in posturi cu studii superioare de
lunga durata,

- cazier judiciar,

- adeverinta din care sa rezulte ca este apt medical, fizic, neuropsihic,

- declaratie pe proprie raspundere privind necolaborarea cu Securitatea
inainte de anul 1989,

- proiectul de management realizat de candidat,

- declaratie pe proprie raspundere a candidatului ca proiectul de
management este conceput si realizat integral de citre candidat,

- declaratie pe proprie raspundere din care si reiasi ci in ultimii trei
ani nu a fost constatatd de cétre institutia competenta existenta conflictului de
interese ori starea de incompatibilitate cu privire la candidat,

- declaratie pe proprie rispundere privind conformitatea cu originalul a
copiilor de pe documentele depuse la dosarul de inscriere,

- declaratie privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

Informatii suplimentare, regulament si bibliografie pot fi accesate pe site-ul
spitalului www.spitalulbeius.ro si / sau solicitate la numirul de telefon:
0259322143.
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